
Изпълнена Приложение №2

Неизпълнена

В процес на изпълнение

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13.

Стратегически 

документ/и
Стратегическа цел

Показател от 

стратегическия 

документ

Текуща 

стойност (в 

началото на 

2024 г.)

Целева 

стойност (в 

края на 2024 г.)

Индикатив

ен размер, 

лв.

Източник 

на 

финансиран

е

1.

Подобряване 

безопасността на 

движението по 

пътищата в област 

Ямбол

Национална 

програма за развитие 

България 2030; 

Националната 

стратегия за 

безопасност на 

движението по 

пътищата в 

Република България 

за периода 2021 - 

2030г. Интегрираната 

транспортна 

стратегия до 2030 г.

Подобряване на 

координацията и 

задълбочаване на 

взаимодействието 

между институциите 

при изпълнение на 

държавната политика 

в областта

Обезпечаване на 

процеса на 

управление на 

политика чрез 

координационната 

функция на ДАБДП 

и участието на 

компетентните 

държавни структури 

и осигуряване на 

взаимодействието 

както между 

държавните 

институции, така и 

между институциите 

и партньорите 

извън тях

Подобрена 

координация и 

комуникация между 

отговорните 

институции в 

областта на 

безопасността на 

движението по 

пътищата в област 

Ямбол, чрез 

провеждане на 

заседания, изготвяне 

на отчети и план-

програма

Заседания  - 0 бр.         

Отчети - 0 бр.            

План - програма - 

0 бр.

Заседания  - 4 бр.                         

Отчети -  4 бр.                     

План - програма - 

1 бр.

не е 

необходмо 

финансиране

неприложимо Организиране и 

провеждане на 

заседания на Областна 

комисия по 

безопасност на 

движението по 

пътищата                  

Изготвяне на План 

програма  за 

изпълнение на 

областната политика по 

безопасност на 

движението по 

пътищата              

Изготвяне на отчети и 

годишен доклад  за 

изпълнение на 

областната политика по 

безопасност на 

движението по 

пътищата

Дирекция 

АКРРДС

Изпълнена Проведени 2 заседания на 

Областна комисия по 

безопасност на движението 

по пътищата. Изготвена е 

План програма за 

изпълнение на областната 

политика по безопасност на 

движението по пътищата за 

2024 г. Изготвен е годишен 

доклад за 2023 г. за 

изпълнение на областната 

политика по безопасност на 

движението по пътищата

2.

Осъществена 

ефективна

координация на

взаимодействието

между 

заинтересованите 

страни за 

увеличаване на 

заетостта на 

неактивните, 

неравнопоставени

те групи на пазара 

на труда (младежи, 

продължително 

безработни, хора с 

увреждания, 

безработни над 55 

г. и др.), рано 

напусналите 

системата на 

образованието и 

др

Национална 

програма за развитие 

България 2030; 

Националната 

стратегия за 

заетостта на 

Република България  

2021 - 2030г.

Повишаване на 

предлагането на 

работна сила чрез 

активиране на 

неактивните, 

неравнопоставените 

групи на пазара на 

труда (младежи, 

продължително 

безработни, хора с 

увреждания, 

безработни над 55 г. 

и др.), рано 

напусналите 

системата на 

образованието и др.

Осигурена трудова  

заетост на 

неактивните, 

неравнопоставенит

е групи на пазара на 

труда (младежи, 

продължително 

безработни, хора с 

увреждания, 

безработни над 55 

г. и др.), рано 

напусналите 

системата на 

образованието и др.  

чрез изпълнението 

на различни 

програми 

Брой проведени 

заседания. 

Осъществена 

координация между 

заинтересованите 

страни чрез 

провеждане на 

заседания и 

разработване на 

Регионална програма 

за заетост   

Разработена 

програма за 

осигуряване на 

заетост Брой заети по 

Регионална програма 

за заетост

Заседания  - 0 бр.                    

Програма - 0 бр.

заседания  - 4 бр.                         

Програма - 1 бр.

не е 

необходмо 

финансиране

неприложимо Организиране и 

провеждане на 

заседания                              

Събиране на 

информация и 

разработване на 

програма

Дирекция 

АКРРДС

Изпълнена Проведени 4 заседания на  

Комисия по заетост. 

Разработена и реализирана  

Регионална Програма за 

заетост. Брой наети лица по 

Регионална Програма за 

заетост - 38

утвърдил:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

областен управител на област Ямбол                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

Николай Костадинов /П/

Статус на 

изпълнението

Кратка информация за 

хода на изпълнение на 

ежегодната цел за 2024 г.

Ред 

№
Ежегодна цел (за 

2024 г.)

Връзка на ежегодната цел със стратегически цели и 

документи Наименование на 

показателя за 

изпълнение на 

ежегодната цел

Стойности на показателя за 

изпълнение на ежегодната цел
Необходимо финансиране

Отчет на ежегодните цели на администрацията за 2024 г. 

Наименование на администрацията: ОБЛАСТНА АДМИНИСТРАЦИЯ ЯМБОЛ

Изготвил/лице за контакт, тел. и ел. поща: Павлина Пенева, тел.0887187612; pavlina@yambol.government.bg

Планирани дейности 

за постигане на 

ежегодната цел

Отговорно 

звено



3.

Създаване на 

условия за 

подобряване 

съответствието 

между  

образованието и 

обучението и 

възможностите за 

реализация на 

младите хора и 

потребностите на 

работодателите

Национална 

програма за развитие 

България 2030; 

Националната 

стратегия по 

заетостта на 

Република България  

2021 - 2030г.

Проучване на 

потребностите на 

работодателите от 

работна сила   и 

съгласуване на 

държавен план - 

прием съобразен с 

потребностите на 

пазара на труда

Задоволяване на 

нуждите на пазара 

на труда с  работна 

сила с 

необходимата 

квалификация

Подобрено 

съответствие между 

образование и 

изисквания и 

потребности на 

трудовия пазар, чрез 

проведени 

проучвания, 

заседания и 

съгласуван план - 

прием. Проведено 

проучване на 

потребностите на 

работодателите от 

работна сила. Доклад 

за проучването. 

Утвърден годишен 

план-прием.

Проучване -0бр.  

Заседания - 0 бр. 

Доклад - 0 бр.     

План - прием - 0 

бр.

Проучване -1бр.  

Заседания - 2 бр. 

Доклад - 1 бр.      

План - прием - 1 

бр.

не е 

необходмо 

финансиране

неприложимо Провеждане на 

консултации с 

представители на  

бизнеса, Бюрата по 

труда, синдикатите и 

образователните 

институции

Набиране и 

обработване на 

информация за 

потребностите на 

работодателите от 

работна сила в 

областта   Провеждане 

на заседания на 

Комисията по заетост    

Съгласуван план прием

Дирекция 

АКРРДС

Изпълнена Проведени 2 заседания на 

Комисията по заетост. 

Проведено 1 бр. проучване 

на потребностите на 

работодателите от работна 

сила в областта. 

Съгласуван план прием.   

4. Осъществяване на 

ефективни 

превантивни 

дейности за 

намаляване на 

риска от бедствия

Национална 

програма за развитие 

България 2030; 

Национална 

стратегия за 

намаляване на риска 

от бедствия 2018г.-

2030г. Национална 

програма за 

намаляване на риска 

от бедствия 2021-

2025 г.

Повишаване на 

инвестициите в 

намаляване на риска 

от бедствия; 

Повишаване 

ефективността и 

координацията на 

институциите за 

управление на риска 

от бедствия; 

Интегрирано и 

устойчиво 

управление на 

водите

Инвестиране в 

намаляване на 

риска от бедствия 

ще спомогне за 

изграждането на по-

устойчива и сигурна 

среда на живот; 

Повишен капацитет 

на институциите за 

справяне при 

бедствия и 

извънредни 

ситуации. 

Повишена 

ефективност при 

реализиране на 

мерките, заложени 

в ПУРН

Осигурено ефективно 

и ефикасно 

управление на риска 

от бедствия чрез 

партньорство и 

координация между 

институциите; 

Осъществен 

мониторинг и 

подобрена  

проводимост на 

речните русла и 

състоянието на 

защитните диги на 

територията на 

област Ямбол; 

Проверки на речните 

русла; Почистени 

речни участъци

Заседания 0 бр. 

Тренировки - 0 бр. 

Изготвени и 

актуализирани 

стратегически 

документи - 0 бр. 

Почистени речни 

участъци - 0 бр.                 

Заседания 3 бр. 

Проведени 

тренировки 28 бр. 

Изготвени и 

актуализирани 

стратегически 

документи - 2 бр. 

Почистени речни 

участъци - 8бр.             

200000 лв., 

20000 лв. за 

доставка на 

дрон за 

наблюдение 

и мониторинг 

на 

труднодостъ

пни рискови 

зони и 

терени

Бюджет ОА; 

МС; 

Средства 

осигурени от 

МВКПМС

Организиране и 

провеждане на 

заседания на Областен 

съвет за намаляване 

риска от бедствия, на 

Областен Щаб за 

изпълнение на 

Областния план за 

защита при бедствия; 

Преглед и 

актуализиране на План 

за защита на 

населението при 

бедствия и аварии. 

Изготвяне на доклад за 

състоянието на защита 

при бедствия. 

Почистване на речните 

участъци 

Дирекция 

АКРРДС        

Дирекция 

АПОФУС

В процес на изпълнение 1 бр. проведено заседание 

на Областен съвет за 

намаляване риска от 

бедствия; 2 бр. проведени 

заседания на Облатен Щаб 

за изпълнение на 

Областния план за защита 

при бедствия; Актуализация 

на Областен план за 

защита на населението при 

бедствия; Изготвен доклад 

за състоянието на защита 

при бедствия. Проведен 28 

бр. тренировки по 

оповестяване и реагиране 

при бедствия; Изготвена 

сметко-финансова 

документация за 2 броя 

речни участъци

5. Осъществяване на  

управление, 

стопанисване и 

разпореждане на 

имоти държавна 

собственост 

Стратегически план 

на Областна 

администрация 

Ямбол за периода 

2022-2024г.

Защита и опазване 

на държавната 

собственост и 

нейното ефективно 

управление на 

територията на 

област Ямбол.

Защита и опазване 

на държавната 

собственост и 

нейното ефективно 

управление на 

територията на 

област Ямбол

Ефективно и 

ефикасно управление 

на държавната 

собственост, чрез 

периодични огледи на 

държавни имоти, 

проверки на 

държавни имоти и 

изготвяне на доклади  

Периодични 

огледи - 0 бр.; 

Извършване на 

проверки   0 бр.  

Изготвени доклади 

по проверки - 0 бр.

Периодични 

огледи - 1 път 

годишно;    

Извършване на 

проверки  -  

веднъж годишно; 

Изготвени доклади 

по проверки - 3 бр.

не е 

необходимо 

финансиране 

неприложимо Извършване на 

периодични проверки 

по управлението и 

ползването на  имотите 

държавна собственост      

Осъществяване на 

комуникация с 

териториалните 

структури по актуване 

на имоти държавна 

собственост     

Извършване на 

проверки по спазване 

на забраните и 

ограниченията от 

общините и 

ползвателите при 

спазване на 

разпоредбите на ЗДС и 

ППЗДС 

Дирекция 

АКРРДС

Изпълнена Извършени периодични 

проверки по управлението и 

ползването на  имотите 

държавна собственост      

Осъществени комуникации 

с териториалните структури 

по актуване на имоти 

държавна собственост. 

Извършени проверки по 

спазване на забраните и 

ограниченията от общините 

и ползвателите при 

спазване на разпоредбите 

на ЗДС и ППЗДС. Изготвени 

2 бр. доклади по проверки. 

Разработен Нов Механизъм 

за контрол по изпълнението 

на договорите, сключени от 

областен управител по реда 

на чл.54, ал.1 от ЗДС, 

чл.56,ал.4 от ЗДС, чл. 67, 

ал.9 от ППЗДС, чл. 67а, ал.8 

от ППЗДС



6. Подпомагане 

социалната 

ангажираност на 

децата, младите 

хора, бизнеса и 

населението, както 

стимулиране 

развитието на 

гражданското 

общество в област 

Ямбол 

Национална 

програма за развитие 

България 2030;

Гражданско 

общество и 

гражданско 

образование

Стимулиране на 

социалната 

ангажираност и 

развитие на 

гражданското 

общество

Създадени 

подходящи условия и 

предпоставки за 

развитие на  

гражданско общество 

и социална 

ангажираност у 

децата, младите 

хора, бизнеса и 

населението в област 

Ямбол чрез 

провеждане на 

изложби; конкурс за 

ученическо есе; 

конкурс за 

Инвеститор на 

годината; инициативи 

в подкрепа на 

гражданското 

общество 

Изложби 0 бр. 

Конкурс за 

ученическо есе - 0 

бр. Конкурс 

Инвеститор на 

годината - 0 бр. 

Инициативи в 

подкрепа на 

гражданското 

общество 0 бр.

Изложби 10 бр. 

Конкурс за 

ученическо есе - 1 

бр. Конкурс 

Инвеститор на 

годината - 1 бр. 

Инициативи в 

подкрепа на 

гражданското 

общество 3 бр.   

25 000 лв. За 

организиране

то на 

изложбите не 

е 

необходимо 

финансиране

, предоставя 

се арт 

фоайето на 

Областна 

администрац

ия.

Бюджет ОА; 

МС; 

Организиране и 

провеждане на 10 

изложби в арт фоайето 

на ОА. Организиране и 

провеждане на конкурс 

за ученическо есе, 

председателствено от 

Георги Господинов - 

писател. Провеждане 

на конкурс Инвеститор 

на годината. 

Провеждане на 3 

инициативи в подкрепа 

на гражданското 

общество 

Дирекция 

АКРРДС        

Дирекция 

АПОФУС

В процес на изпълнение Организирани и проведени 

10 изложби в арт фоайето 

на ОА. Проведен конкурс 

Инвеститор на годината. 

Проведени 3 инициативи с 

ученици в подкрепа на 

гражданското общество

7. Обезпечаване 

произвеждането на 

избори за членове 

на Европейския 

парламент от 

Република 

България

Изборен кодекс Произвеждането на 

избори за членове на 

Европейския 

парламент от 

Република България

Произвеждането на 

избори за членове 

на Европейския 

парламент от 

Република 

България

Осъществена 

организационно 

техническа 

подготовка за 

произвеждане на 

избори за членове на 

Европейския 

парламент 

Осъществена 

организационно 

техническа 

подготовка за 

произвеждане на 

избори за членове 

на Европейския 

парламент - 0 бр.

Осъществена 

организационно 

техническа 

подготовка за 

произвеждане на 

избори за членове 

на Европейския 

парламент - 1 бр.

80 000 лв. Бюджет ОА; 

МС; 

Организационно 

техническа подготовка 

за произвеждане на 

избори за членове на 

Европейския 

парламент

Дирекция 

АКРРДС        

Дирекция 

АПОФУС

Изпълнена Осъществена 

организационно техническа 

подготовка за 

произвеждане на избори за 

членове на Европейския 

парламент 

8 Устойчиво и 

интегрирано 

развитие на 

системите за 

финансово 

управление и 

контрол в 

Областна 

администрация 

Ямбол. 

Управление на 

финансовите 

ресурси.

Стратегия за 

развитие на 

вътрешния контрол в 

публичния сектор 

2023 - 2026

Актуализираната 

Стратегията за 

развитие на 

електронното 

управление в 

Република България 

2019 – 2023 г. Закон 

за ФУКПС

Подобряване на 

функционирането на 

системите за 

вътрешен контрол в 

публичния сектор

Електронно 

административно 

обслужване, 

ориентирано към 

потребителя 

Улесняване на 

взаимодействието и 

изграждане на 

доверие между 

потребителя и 

администрациите, 

публичните 

институции, лица, 

осъществяващи 

публични функции и 

организации, 

предоставящи 

обществени услуги

 Ефективни системи 

за вътрешен 

контрол

Добро финансово 

управление и 

прозрачност в 

дейността на 

администрацията; 

Извършван 

ежемесечен контрол; 

ежемесечен 

контрол - 0 бр.; 

отчети 0 бр.; 

регистър на 

финансовия 

контрол 0 бр.

ежемесечен 

контрол - 12 бр.; 

отчети - 4 бр. 

регистър на 

финансовия 

контрол -  2 бр.

не е 

необходимо 

финансиране 

Държавен 

бюджет

Контрол върху 

спазването на 

вътрешните правила на 

СФУК и извършване на 

последваща оценка на 

изпълнението; 

Изготвен Доклад за 

състоянието на СФУК

Ефективно и 

икономично 

разходване на 

бюджета на Областна 

администрация Ямбол

Дирекция 

АПОФУС и 

Дирекция 

АКРРДС

Изпълнена Осъществен ежемесечен 

контрол; Изготвен Доклад 

за състоянието на СФУК; 

Регистър на финансовия 

контрол - 2 бр.

Имена и длъжност на попълващия:

Павлина Пенева /П/

Главен секретар на Областна администрация Ямбол

Галя Павлова /П/

Директор на дирекция АПОФУС

Руска Йовчева /П/

Директор на дирекция АКРРДС


